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Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh leverage,
return on asset, dewan komisaris dan kepemilikan manajerial terhadap
nilai perusahaan. Variabel dependen vyaitu nilai perusahaan. Variabel
independent yaitu leverage yang diukur dengan debt to equity ratio
(DER), return on asset, dewan komisaris dan kepemilikan manajerial.

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan
menggunakan perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2017-2020 sebagai sampel.
Teknik yang digunakan untuk pengambilan sampel adalah purposive
sampling dengan jumlah sampel 32 sampel. Sumber data penelitian ini
didapat dari data sekunder atas laporan keuangan tahunan yang
diperoleh dari website resmi Bursa Efek Indonesia, yaitu www.idx.co.id.
Penelitian ini mengunakan teknik analisis, yaitu : analisis deskriptif, uji
asumsi Klasik, analisis regresi liner berganda, koefisien determinasi dan
uji hipotesis dengan menggunakan tools software SPSS versi 25.

Penelitian ini akan menghasilkan bukti bahwa variabel leverage
tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan, variabel return on asset
berpengaruh terhadap nilai perusahaan, variabel dewan komisaris tidak
berpengaruh terhadap nilai perusahaan dan varibel kepemilikan manajerial
tidak berpengaruh terhdapa nilai perusahaan. Berdasarkan hasil uji
simultan (uji F) memperoleh hasil bahwa leverage, return on asset,
dewan komisaris dan kepemilikan manajerial berpengaruh terhadap nilai
perusahaan.

|. PENDAHULUAN

Salah satu sumber pendanaan perusahaan adalah hutang (leverage). Perusahaan dapat
menggunakan leverage untuk memperoleh modal guna mendapatkan keuntungan yang lebih
tinggi (Suwardika & Mustanda, 2017). Leverage merupakan kemampuan perusahaan untuk
melunasi kewajiban finansial perusahaan baik jangka pendek maupun panjang (Suwardika &
Mustanda, 2017). Penggunaan hutang ini diharapkan dapat meningkatkan pendanaan sehingga
dapat memenuhi kebutuhan perusahaan (Suwardika & Mustanda, 2017). Namun, penggunaan
hutang yang berlebihan juga tidak baik. Semakin banyak hutang perusahaan maka mencermikan
bahwa perusahan tidak baik dan dapat menyebabkan resiko apabila berinvestasi(Aditia et al.,
2021; Anggreni et al., 2021; Angreni et al., 2019; Angreni, 2020; Angreni & Lupie, 2021; Article,
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2021; Dinata et al., 2019; Ekonomi et al., 2021; Ekonomi & Hartono, 2021; Farunik, 2019; Ginny,
2019; Ginny et al., 2021; Ginny & Andy, 2021b; Ginny & Jasumin, 2019; A. Hidayat, 2020a,
2020b, 2021; A. Hidayat & Hartanto, 2019; A. M. N. Hidayat & Prayogi, 2021; Listen et al., 2020;
Mutmainnah & Dimyati, 2021; Natalia et al., 2020; Natalie, 2019; Parameswari, 2020;
Parameswari, Tholok, et al., 2020; Parameswari, Pujiarti, et al., 2020; Parameswari et al., 2021b;
Pujiarti et al., 2019, 2021; M. Purnama, Hanitha, et al., 2021; M. Purnama, Hidayat, et al., 2021;
O. Purnama et al., 2019, 2020; Satrianto et al., 2021; Serlina, 2021; Silaswara et al., 2021;
Simorangkir et al., 2021; Supriyanto et al., 2021; Sutandi et al., 2021; Sutisna, 2019, 2020; Trida
et al., 2021; Wibowo & Listen, 2019; Yonathan, 2021; Yoyo et al., 2019; Yoyo & Listen, 2020).
Sebaliknya apabila hutang yang dimiliki kecil maka resiko yang disebabkan kecil apabila
melakukan investasi. Hutang yang besar juga dapat menyebabkan penurunan laba.

Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan memperoleh laba dalam hubungannya dengan
penjualan, total aktiva, maupun modal sendiri (Theresia & Jenni, 2018). Perusahaan harus mampu
mengukur kemampuan perusahaan dalam menggunakan sejumlah asset yang dimiliki. Aktifitas
investasi perusahaan harus dikelola dengan seefektif mungkin(Andy, 2018; Hernawan et al.,
2021; Krisna et al., 2021; Z.Dhea, N. Ari, Andy, 2020). Dengan melakukan pengelolaan atas asset
yang dimiliki dengan seefektif mungkin dapat memaksimalakan perolelahan laba sehingga dapat
meningkatakn keuntungan bagi pemegang saham dan investor(Ginny & Andy, 2021a; Hernawan
et al., 2019; Hernawan & Andy, 2018, 2019; Kusnawan et al., 2019, 2020; Parameswari et al.,
2021a; Puspita & Rahmawan, 2021). Semakin besar kemampuan perusahaan dalam mengelola
asset tersebut makan semakin baik nilai perusahaan. Pengukuran tersebut dapat diukur
menggunakan rasio return on asset (ROA). ROA merupakan salah satu indikator yang
mencerminkan  performa  keuangan perusahaan, mengukur kemampuan perusahaan dalam
menghasilkan laba dengan menggunakan total asset selama periode tertentu (Fransiska & Sutandi,
2017).

Dalam sebuah struktur organisasi perusahaan, ada suatu bagian yang dinamakan dewan
komasaris(A. Andy & -, 2018; I. A. M. S. D. Andy, 2019; Ditha Ayu Upiparami Herlinah, 2021;
Mahmudah Enny W, 2017). Dewan komisaris disini memiliki tugas dan wewenang untuk
melakukan kontrol dan memberikan arahan kepada direksi perusahaan. Dewan komisaris juga
dapat mempengaruhi nilai suatu perusahaan.

Dewan komisaris berpengaruh dalam proses mencapaian tujuan perusahaan. Perusahaan
tidak akan dapat berjalan dengan baik tanpa adanya dewan komisaris, karena apabila tidak
dimiliki dewan komisaris dalam suatu perusahaan maka, perusahaan tersebut akan berjalan tanpa
tujuan. Tugas seorang dewan komisaris adalah untuk mengawasi setiap proses pencapaian tujuan
perusahaan agar dapat tepat sasaran. Dengan adanya dewan komisaris yang baik tentu kinerja
yang dilakukan dalam perusahaan tersebut dapat terawasi dan dapat sesuai rencana, sehingga
tujuan yang di harapkan dapat tercapai dan dapat memperoleh laba yang baik. Lewat laba yang
baik makan nilai perusahaan juga dapat baik.

Kepemilikan manajerial adalah seorang pemegang saham yang berperan aktif dalam proses
pengambilan keputusan (Suastini et al., 2016). Kepemilikan manajerial digunakan untuk
melakukan internal controlling yang diharapkan dapat mengawasi mekanisme proses kinerja
didalam perusahaan (Andriza & Yusra, 2019). Keputusan yang diambil oleh kepemilikian
manajerial sangatlah berpengaruh terhadap perusahaan. Keputusan yang diberikan diharapkan
sebagai keputusan yang terbaik (Purba & Effendi, 2019). Semakin besar kepemilikan saham oleh
manajerial, maka pihak manajerial dapat lebih berperan aktif dalam mewujudkan kepentingan
pemegang saham yang dapat menyebabkan timbulanya kepercayaan yang akhirnya nilai
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perusahaan meningkat. Kepemilkian manajerial akan mendorong manajemen untuk
meningkatkan perusahaan, karena mereka juga pemilik perusahaan sehingga ingin perusahaan
yang dimiliki berjalan sesuai tujuan dengan kinerja yang baik. Kinerja yang baik dapat
meningkatkan nilai perusahaan (Widianingsih, 2018). Kepemilikian manajerial yang meningkat
dapat menyebabkan nilai perusahaan juga meningkat.

1. TINJAUAN PUSTAKA

Stakeholder theory

Stakeholder theory dianggap sebagai kumpulan kebijakan dan praktik yang berhubungan
dengan kepentingan stakeholder, nilai-nilai, penghargaan masyarakat dan lingkungan, serta
komitmen dunia usaha untuk konstribusi dalam pembangunan secara berkelanjutan. Teori
stakeholder berfokuskan pada dua hal. Pertama, mencari tahu tujuan perusahaan, manajer dapat
menilai diri sendiri dalam hal penilaian yang mereka buat dan dapat menjaga stakeholder
(Freeman, 1994) dalam (Dhani & Utama, 2017). Hal ini menyebkan manajemen
mempertimbangkan hubungan yang dinginkan mereka untuk membuat keputusan dengan
stakeholder. Oleh karena itu teori stakeholder membantu perusahaan dan para stakeholder untuk
mencapai suatu keputusan yang tidak memihak.

Nilai Perusahaan

Nilai perusahaan biasanya menggambarkan kemampuan suatu perusahaan untuk
memberikan kepada pemangku kepentingan perusahaan untuk mendapatkan pengembalian
dibawah manajemen serta peraturan hukum yang berpusat pada nilai perusahaan (Liu & Zhang,
2017). Nilai perusahaan lebih sering dikaitkan melalui harga saham pada perusahaan yang dapat
memberikan persepsi kepada investor terhadap perusahaan (Shafina & Anwar, 2021). Semakin
baik nilai perusahaan maka semakin tinggi harga saham perusahaan di pasar modal, maka
semakin besar juga peluang untuk menang dalam persaingan pasar modal hal ini merupakan salah
satu tujuan jangka panjang dalam perusahaan yang dimana dapat menyakinkan investor. Nilai
prestasi suatu perusahaan dapat dilihat dari kemampuan perusahaan itu untuk menghasilkan laba
yang bermanfaat bagi para pemegang saham. Kemakmuran para pemegang saham dapat dilihat
dari nilai perusahaannya, semakin tinggi nilai perusahaan, semakin tinggi pula kemakmuran
pemegang saham (Mawati et al., 2017).

Leverage

Leverage adalah gambaran dari jumlah hutang dimiliki perusahaan untuk mendapatkan
dana agar dapat menjalankan aktivitas operasional perusahaan. Pengelolaan leverage dapat
meningkatkan nilai perusahaan karen adanya perlindunga pajak. Leverage adalah salah satu rasio
yang digunakan untuk menghitung seberapa besar dana perusahaan yang disediakan oleh kreditur
guna menjalankan kegiatan operasional, juga digunakan sebagai pembanding total hutang
terhadap total aktiva perusahaan yang dimana dapat dijadikan sebuah gambaran bagi investor
untuk mengambil keputusan(M. M. Andy, 2019). Karena, semakin besar rasio leverage maka
semakin besar resiko investor saat berinvestasi (Rudangga & Sudiarta, 2017).

Return On Asset
Return on asset adalah rasio ini digunakan untuk mengukur seberapa besar jumlah laba
bersih yang akan dihasilkan dari setiap rupiah dana yang tertanam dalam total asset (Hery, 2017).
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Rasio ini dihitung dengan membagi laba bersih terhadap total aset. Berdasarkan pengertian diatas
dapat disimpulkan return on asset adalah mengukur seberapa besar kemampuan perusahaan
dalam melakukan aktivitas perusahaanya untuk memperoleh laba, dengan penggunaan asset yang
dimiliki.

Dewan Komisaris

Dewan komisaris merupakan mekanisme pengendalian intern tertinggi yang bertanggung
jawab untuk memonitor tindakan manajemen puncak. Komposisi individu yang bekerja sebagai
anggota dewan komisaris merupakan hal penting dalam memonitor aktivitas manajemen secara
efektif. Sesuai pernyataan dalam UU PT Pasal 1 butir 6 dan Pasal 108 ayat 1 dan 2, pengertian
komisaris adalah organ perseroan yang bertugas melakukan pengawasan secara umum dan atau
khusus sesuai dengan anggaran dasar serta memberikan nasehat kepada direksi. Komisaris
independen adalah anggota komisaris yang tidak mempunyai hubungan afiliasi dengan anggota
komisaris lainnya, anggota dewan direksi, dan pemegang saham pengendali.

Kepemilikan Manajerial

Kepemilikan manajerial (managerial ownership) adalah pihak manajemen yang berperan
aktif ikut serta dalam pengambilan keputusan dalam perusahaan (manajer, direktur atau
komisaris) dan diberikan kesempatan untuk ikut memiliki saham perusahaan (pemegang saham).
Kepemilikan manajerial sering hubungkan sebagai upaya dalam peningkatan nilai perusahaan
selain manajer sebagai manajemen dan juga pemilik perusahaan akan merasakan langsung hasil
dari keputusan yang diambilnya sehingga manajerial tidak akan melakukan tindakan yang hanya
menguntungkan manajer (Suastini et al., 2016). Dalam menjalankan tugasnya, manajerial
haruslah dilaksanakan sesuai dengan prinsip transparency, responsibility, accountability, dan
fairness. corporate governance dibutuhkan untuk mendorong terciptanyapasar yang efisien,
transparan dan konsisten dengan peraturan perundang-undangan (Nurwahidah et al., 2019).

I1l. METODE

Populasi dan Sampel
Penelitian yang digunakan yaitu penelitian kuantitatif yang dimana data penelitian
merupakan angka-angka, dan dinyatakan dalam bentuk angka. Data yang dimana diperoleh dari
suatu variabel didapat dari laporan keuangan tahunan perusahaan. Penelitian ini akan
menggunakan objek penelitian yang diperoleh dari laporan keuangan perusahaan manufaktur sub
sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2017-2020
sebagai objek penelitian. Penelitian ini dalam pembuatannya menggunakan data sekunder,
sumber data berbentuk dokumen yang di dapat dari laporan keuangan perusahaan makanan dan
minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2017-2020 dari situs resmi BEI
yaitu www.idx.co.id. Pengambilan sampel ini menggunakan metode purposive sampling, yaitu
metode yang dimana akan dijadikan sebuah sampel dalam penelitian ini dengan memenuhi
kriteria-kriteria yang telah ditentukan dan berdasarkan pertimbangan tertentu sesuai dengan
tujuan dari penelitian ini. Kriteria tersebut sebagai berikut :
a. Perusahaan makanan dan minuman yang sudah terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)
sampai tahun 2020.
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b. Perusahaan yang memperolah keuntungan dengan laba positif (tidak mengalami
kerugian) dalam periode penelitian.
c. Perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia BEI minimal tahun 2017 dan tetap terdaftar sampai dengan tahun 2020.
d. Perusahaan yang mempublikasikan serta menyajikan laporan keuangan secara lengkap
selama tahun peneilitian.
Sampel Perusahaan Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI selama tahun

2017-2020
No Kode Nama PT
Campina Ice Cream
! CAMP Industry Thk
Buyung Poetra Sembada
2 HOKI Thk
Indofood Sukses Makmur
3 INDF Thk
4 MYOR Mayora Indah Tbk
5 SKBM Sekar Bumi Tbk
6 SKLT Sekar Laut Thk
7 STTP Siantar Top Thk
Ultra Jaya Milk Industry
8 ULy & Trading Company Thk

Teknik Pengumpulan Data

Teknik yang dipakai untuk pengumpulan data dalam penelitian ini adalah observasi
dokumentasi dengan cara melihat laporan keuangan perusahaan sampel. Peneliti mengumpulkan
data laporan keuangan perusahaan dari tahun 2017 — 2020. Pada penelitian ini juga dilakukan
teknik dengan cara membaca, mengutip, serta mengidentifikasi buku-buku, jurnal-jurnal ilmiah
dan lainnya yang berkaitan dengan penelitian. Data diperoleh dari situs resmi Bursa Efek
Indonesia www.idx.co.id dan situs lainnya yang terkait.

IV. HaAsIL
Uji Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

Std.
N Minimum Maximum Mean  Deviation
Nilai perusahaan 32 -11 .78 3145 .22308
Leverage 32 13 1.18 .6583 .35990
Return on assets 32 .00 .18 .0791 .04803
Dewan komisari 32 .30 .90 5438 17370
Kepemilikan 32 .00 48 .0959 .13670

manajerial
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Valid N 32
(listwise)

Sumber: data diolah SPSS v.25

Berdasarkan hasil output statistik deskriptif pada tabel 1VV.12 diatas dapat diketahui variabel
nilai perusahaan yang memiliki jumlah sampel sebanyak 32 menunjukan nilai minimum dari
variabel nilai perusahaan adalah -0,11 dan nilai maksimumnya adalah 0,78. Nilai standar deviasi
adalah 0,22308 dan rata-rata (mean) adalah 0,3145 menunjukan nilai perusahaan memiliki
sebaran data yang baik karena standar deviasi lebih kecil dari rata-rata yaitu 0,22308 < 0,3145.
Nilai perusahaan yang tinggi, menunjukkan bahwa nilai perusahaan tinggi maka kesejahteraan
para pemegang saham juga tinggi.

Nilai minimum dari variabel leverage (DER) adalah 0,13 dan nilai maksimum leverage
(DER) adalah 1,18. Nilai standar deviasi adalah 0,35990 dengan rata-rata (mean) adalah 0,6583
menunjukan bahwa sebaran data untuk leverage (DER) baik karena standar deviasi lebih kecil
dari rata-rata yaitu 0,35990 < 0,6583.

Nilai minimum dari variabel ROA adalah 0,00 dan nilai maksimum ROA adalah 0,18. Nilai
standar deviasi adalah 0,04803 dengan rata-rata (mean) adalah 0,0791 menunjukan bahwa
sebaran data untuk return on assets baik karena standar deviasi lebih kecil dari rata-rata yaitu
0,04803 < 0,0791.

Nilai minimum dari variabel DK adalah 0,30 dan nilai maksimum DK adalah 0,90. Nilai
standar deviasi adalah 0,17370 dengan rata-rata (mean) adalah 0,5438 menunjukan bahwa
sebaran data untuk dewan komisaris baik karena standar deviasi lebih kecil dari rata-rata yaitu
0,17370 < 0,5438.

Nilai minimum dari variabel KM adalah 0,00 dan nilai maksimum KM adalah 0,48. Nilai
standar deviasi adalah 0,13670 dengan rata-rata (mean) adalah 0,0959 menunjukan bahwa
sebaran data untuk kepemilikan manajerial baik karena standar deviasi lebih kecil dari rata-rata
yaitu 0,13670 < 0,0959.

Hasil Uji Regresi Linear Berganda
Coefficients?
Unstandardized Coefficients
Model B Std. Error
1 (Constant) .260 128
Leverage -.003 .100
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Return on assets 2.249 .818
Dewan komisari -.291 210
Kepemilikan manajerial .388 .285

a. Dependent Variable: Nilai perusahaan

Sumber : data diolah SPSS v.25
Dapat diinterprestasikan sebagai berikut:

Q=0,260-0,003 + 2,249 - 0,291 + 0,388 + €

a) Konstanta sebesar 0,260, nilai tersebut menunjukkan jika variabel independen
leverage (DER), return on asset (ROA), dewan komisari (DK) dan kepemilikan
manajerial (KM) bernilai 0, maka nilai variabel dependen nilai perusahaan
(Tobin Q) bernilai 0,260.

b) Nilai koefisien leverage (DER) sebesar -0,003. Dapat diinterprestasikan bahwa
jika DER mengalami kenaikan 1 satuan, maka nilai perusahaan (7Tobin’Q) akan
mengalami penurunan sebesar 0,003, sisanya sebesar 0,100 yang dipengaruhi oleh
faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

c) Nilai koefisien return on asset (ROA) sebesar 2,249. Dapat diinterprestasikan
bahwa jika ROA mengalami kenaikan 1 satuan, maka nilai perusahaan (Tobin’Q)
akan mengalami penurunan sebesar 2,249, sisanya sebesar 0,818 yang dipengaruhi
oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

d) Nilai koefisien dewan komisaris (DK) sebesar -0,291. Dapat diinterprestasikan
bahwa jika DK mengalami kenaikan 1 satuan, maka nilai perusahaan (Tobin’Q)
akan mengalami penurunan sebesar 0,291, sisanya sebesar 0,210 yang dipengaruhi
oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

e) Nilai koefisien kepemilikan manajerial (KM) sebesar -0,388. Dapat
diinterprestasikan bahwa jika KM mengalami kenaikan 1 satuan, maka nilai
perusahaan (Tobin’Q) akan mengalami penurunan sebesar 0,388 sisanya sebesar
0,285 yang dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

Koefisien Determinasi

Model Summary®

R Adjusted Std. Error of
Model R Square R Square the Estimate
1 T 496 422 .16966

042

a. Predictors: (Constant), Kepemilikan manajerial, Leverage,

Dewan komisari, Return on assets

b. Dependent Variable: Nilai perusahaan
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Sumber : data diolah SPSS v.25
Hasil uji koefisien determinasi didapatkan nilai Adjusted R? sebesar 0,422 atau nilai
tersebut mendekati nol, dapat diartikan bahwa semakin kecil kemampuan variabel

leverage, return on assets, dewan komisaris dan kepemilikan manajerial dalam
menjelaskan variabel nilai perusahaan amat terbatas.

Uji Signifikansi Parsial (Uji t)

Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Std.
Model B Error Beta t Sig.
1 (Constant) .260 128 2.031 .052
Leverage -.003 .100 -.005 -.033 974
Return on 2.249 .818 484 2.749 .011
assets
Dewan -.291 210 -.227 -1.390 176
komisari
Kepemilikan .388 .285 .238 1.362 .184
manajerial

a. Dependent Variable: Nilai perusahaan

Sumber : data diolah SPSS v.25
Uji Signifikasi Simultan (Uji F)

ANOVA?

Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
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1 Regression .766 4 191 6.649 .001°
Residual 77 27 .029
Total 1.543 31

a. Dependent Variable: Nilai perusahaan
b. Predictors: (Constant), Kepemilikan manajerial, Leverage, Dewan komisari,
Return on assets

Sumber : data diolah SPSS v.25

Berdasarkan tabel diatas terlihat bahwa nilai sig 0,001 < 0,05 sehingga dapat
disimpulkan bahwa leverage, return on assets, dewan komisaris dan kepemilikan
manajerial bersama-sama (simultan) berpengaruh terhadap nilai perusahaan.

V. KESIMPULAN
Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui pengaruh hubungan antara leverage, return

on asset (ROA), dewan komisaris dan kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di BEI pada tahun 2017
— 2020. Dalam penelitian ini menggunakan 5 variabel yaitu, leverage, return on asset (ROA),
dewan komisaris, kepemilikian manajerial dan nilai perusahaan. Analisis yang digunakan pada
penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda dengan menggunakan program dari apilikasi
SPSS versi 25. Data sampel yang digunakan dalam penelitian ini terdapat 8 (delapan) perushaan
yang memiliki kriteria sampel yang sesuai dengan yang telah ditentukan sebelumnya.

Berdasarkan hasil dari analisis data yang telah dijelaskan oleh peneliti pada bab

sebelumnya, sehingga dapat disimpulkan, sebagai berikut :

1.

2.

3.

4.

Berdasarkan hasil uji hipotesis pertama (H1) pada penelitian ini, bahwa variabel leverage
yang diproksikan DER menunjukan nilai signifikan sebesar 0,974 > 0,05 , artinya variabel
tersebut tidak berpengaruh terhadap variabel nilai perusahaan. Dapat disimpulkan bahwa
hipotesis pertama (H1) dari penelitian ini ditolak.

Berdasarkan hasil uji hipotesis kedua (H2) dalam penelitian ini, bahwa variabel return on
asset (ROA) menunjukan nilai signifikan sebesar 0,011 < 0,05, artinya variabel return on
asset (ROA) berpengaruh terhadap nilai perushaan. Dapat disimpulkan bahwa hipotesis
kedua (H2) dalam penelitian ini diterima.

Berdasarkan hasil uji hipotesis ketiga (Hs) dalam penelitian ini, bahwa variabel dewan
komisaris memiliki nilai signifikan sebesar 0,176 > 0,05, artinya variabel dewan komisaris
tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Dapat disimpulkan bahwa hipotesis ketiga (Hz)
dalam penelitian ini ditolak.

Berdasarkan hasil uji hipotesis keempat (Hs) dalam penelitian ini, bahwa variabel
kepemilikan manajerial memiliki nilai signifikan sebesar 0,184 > 0,05, artinya variabel
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kepemilikan manajerial tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Dapat disimpulkan
bahwa hipotesis keempat (Ha4) dalam penelitian ini ditolak.

5. Berdasarkan hasil uji simultan (Uji F) pada penelitian ini diperoleh kesimpulan bahwa
variabel independen yaitu leverage yang diproksikan dengan debt to equity, return on asset
(ROA), dewan komisaris dan kepemilikian manajerial secara bersama — sama terbukti
berpengaruh secara simultan terhadap variabel ependen yaitu nilai perusahaan dengan nilai
signifikan 0,001 < 0,005.
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